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UTENOS R. SUDEIKIU DAUGIAFUNKCIO CENTRO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Utenos r. Sudeikiy daugiafunkcio centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Utenos r. Sudeikiy daugiafunkcio centro (toliau — Centras) teising forma,
priklausomybg, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija, buveing, Svietimo
jstaigos grupe, pagrinding ir kitas paskirtis, mokymo kalbg, vykdomas §vietimo programas, veiklos
teisinj pagrinda, sritis, rusis, tikslus, uZdavinius, funkcijas, Centro teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdymg, Centro tarybos ir kity savivaldos institucijy rinkimo principus,
kompetencijg, veiklos organizavima, darbuotojy priémimg | darba, jy darbo apmokéjimo tvarka,
atestacija, Centro turta, léSas, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, Centro veiklos
prieZilira, $altinius, kurivose skelbiama informacija apie Centra, reorganizavimo, pertvarkymo,
struktiiros pertvarkos ar likvidavimo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — Utenos r. Sudeikiy daugiafunkcis centras.
Trumpasis Centro pavadinimas — Sudeikiy daugiafunkcis centras. Centras jregistruotas Juridiniy
asmeny registre, juridinio asmens kodas — 190186185.

3. Centro jsteigimo data — 1964 m.

4. Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Centro priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

6. Centro savininkas — Utenos rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé),
identifikavimo kodas — 111101877, adresas — Utenio a. 4, Utena.

7. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Savivaldybés taryba.

8. Savivaldybés tarybos kompetencija:

8.1, tvirtina Centro Nuostatus;

8.2. pritaria Centro ikimokyklinio ugdymo programai;

8.3. nustato vaiky priémimo j Centrg tvarka;

8.4. priima sprendima dél Centro buveinés pakeitimo;

8.5. priima sprendimg dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.6. priima sprendima dél Centro pertvarkymo, reorganizavimo ir likvidavimo,

8.7. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

8.8. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme ir kituose teisés
aktuose bei Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Centro buveiné — AukStaiéiy g. 22, Sudeikiai, Utenos r.

10. Svietimo jstaigos grupé — neformaliojo vaiky $vietimo mokykla ir formalyjj
$vietimg papildanéio ugdymo mokykla.

11. Centro pagrindiné paskirtis — neformaliojo vaiky Svietimo grupés universalus
daugiafunkcis centras. Kitos paskirtys — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga darzelis.

12. Mokymo kalba — lietuviy kalba.



13. Centras vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo, neformaliojo vaiky
Svietimo ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas.

14. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su valstybés herbu ir
jstaigos pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose
bankuose.

15. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

16. Centro pagrindiné veiklos sritis — Svietimas.

17. Centro veiklos rusys pagal Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy (EVRK 2
red.), patvirtinta Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio
direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DJ-226 ,Dél Ekonominés veiklos risiy
klasifikatoriaus patvirtinimo*:

17.1. pagrindiné Svietimo veiklos riiSis — ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas,
kodas 85.10.10;

17.2. kitos $vietimo veiklos rusys:

17.2.1. prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

17.2.2. kultarinis Svietimas, kodas 85.52;

17.2.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

17.2.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

17.2.5. §vietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

17.3. kitos ne Svietimo veiklos raisys:

17.3.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

17.3.2. poilsiniy transporto priemoniy, priekaby aiksteliy ir stovyklavieciy veikla,
kodas 55.30;

17.3.3. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90;

17.3.4. pagaminto valgio tiekimas renginiams, kodas 56.21;

17.3.5. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

17.3.6. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

17.3.7. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

17.3.8. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo
veikla, kodas 88.99;

17.3.9. pastaty remontas, restauravimas ir rekonstravimas, kodas 41.20.20;

17.3.10. krastovaizdzio tvarkymas, kodas 81.30;

17.3.11. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11;

17.3.12. kita sportiné veikla, kodas 93.19;

17.3.13. muziejy veikla, kodas 91.02;

17.3.14. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01.

18. Centro tikslas — teikti kokybiska, atitinkantj vaiko poreikius ikimokyklinj,
prieSmokyklinj ir kita neformalyjj vaiky Svietimg ugdytiniams (toliau — Mokinys) bei plétoti
paslaugy infrastruktirg vietos bendruomenéje, atitinkancig jvairiy interesy grupiy socialinius,
edukacinius, laisvalaikio uZimtumo bei saviraiSkos poreikius.

19. Centro veiklos uzdaviniai:

19.1. teikiant ikimokyklin; ugdyma, atsiZvelgiant } Mokinio prigimtines galias, jo
individualig patirtj, vadovaujantis raidos désningumais, padéti jam iSsiugdyti savarankiSkumo,
sveikos gyvensenos, pozityvaus bendravimo su suaugusiaisiais ir vaikais, kiirybiSkumo, aplinkos ir
savo Salies pazinimo, moké&jimo mokytis pradmenis;



19.2. teikiant prieSmokyklinj ugdyma, per vienerius mokslo metus padéti Mokiniui
pasirengti s¢kmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programa;

19.3. ugdyti Mokinius, turinius specialiyjy ugdymosi poreikiy, pripazjstant ir
plétojant jy geb¢jimus ir galias;

19.4. sudaryti sglygas vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy pazinimo, ugdymosi, saviraiskos
ir laisvalaikio uZimtumo poreikiy tenkinimui,

19.5. plétoti socialiniy paslaugy bei socialinés pagalbos teikimo galimybes Sudeikiy
senitinijoje, didinti socialiniy paslaugy prieinamuma ir jvairove;

19.6. ugdyti vietos gyventojy bendruomeniskuma, socialinj aktyvuma, tarpusavio
supratimg ir tolerancija;

19.7. kurti Centrg kaip Sudeikiy senitinijos gyventojy kultiiros bei vertybiniy nuostaty
formavimo zidin;.

20. Centro funkcijos:

20.1. organizuoja ugdyma pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir neformaliojo vaiky
Svietimo programas;

20.2. sistemingai atnaujina ugdymo turinj vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais ikimokyklinio ugdymo programy kriterijais,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinta prieSmokyklinio ugdymo
bendraja programa, atsizvelgdamas j Mokiniy poreikius ir interesus;

20.3. teikia informacine, psichologine, socialing pedagoging, specialigja pagalba,
vykdo vaiko minimalios prieziliros priemones;

20.4. sudaro lygias ugdymo(si) galimybes kiekvienam Mokiniui;

20.5. dalyvauja rajoniniuose, Salies ir tarptautiniuose projektuose;

20.6. koordinuotai teikia Svietimo pagalba, socialinés ir sveikatos priezitiros paslaugas
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

20.7. kuria ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo turinio reikalavimus atitinkancia
aplinka, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais
Svietimo apripinimo standartais;

20.8. organizuoja ir teikia Mokiniams maitinima;

20.9. vykdo Mokiniy pavézéjimg j Centrg ir iS jo;

20.10. organizuoja konkursus, renginius, siekiancius Mokiniy integracijos ir
socializacijos, kiirybiniy geb¢jimy vystymo;

20.11. kuria estetiS8ka, saugia ugdymo(si), paslaugy teikimo, darbo aplinka,
atitinkancig higienos normas bei teisés akty nustatytus saugos ir sveikatos reikalavimus;

20.12. inicijuoja, kuria ir dalyvauja Svietimo paslaugas plétojanciuose projektuose;

20.13. vykdo alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo, smurto
ir paty¢iy prevencija;

20.14. organizuoja vaiky vasaros poilsio, dienos stovyklas, rengia ir jgyvendina
edukacines programas;

20.15. vykdo vietos bendruomenés pramoging, sporting, sociokultiiring veikla,
organizuoja pazintines, poilsines, kultlirines programas suaugusiesiems;

20.16. uztikrina vietos bendruomenei neformaliojo $vietimo prieinamumg, galimybe
uzsiimti sportine, kultiirine, menine, socialine veikla;

20.17. teikia bendrasias socialines paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

20.18. organizuoja ir teikia mokamas paslaugas (trumpalaikio apgyvendinimo,
turistinés stovyklos, vaiky poilsio stovykly ir kt.) teisés akty nustatyta;

20.19. propaguoja ir vykdo savanoryste jvairiose veiklos srityse, priima savanorius ir
studentus praktikai atlikti teisés akty nustatyta tvarka;

20.20. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui;

20.21. skatina tévus (jtévius, globéjus, rupintojus) (toliau — Tévai), vietos
bendruomenés atstovus dalyvauti planuojant ir organizuojant Centro veikla;

20.22. nustato Centro bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgiant j Pedagogy
etikos kodekso reikalavimus;



20.23. atlieka vidinj Centro jsivertinima, planuoja ir vykdo mokytojy ir Svietimo
pagalbos specialisty atestacija;

20.24. viesai skelbia informacija apie Centro veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

20.25. atlieka kitas jstatymuy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

III SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

21. Centras, jgyvendindamas tikslus ir uzdavinius, atlikdamas jam priskirtas funkcijas,
turi Sias teises:

21.1. pasirinkti ugdymo metodus ir ugdymosi veiklos bidus;

21.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius;

21.3. bendradarbiauti su Centro veiklai jtakos turin¢iais fiziniais ir juridiniais
asmenimis;

21.4. vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

21.5. jungtis | asociacijas jstatymy nustatyta tvarka, dalyvauti jy veikloje;

21.6. prisiimti jsipareigojimus, sudaryti ugdymo ir kitas sutartis Savivaldybés tarybos
nustatytu mastu;

21.7. steigti filialus ir atstovybes Savivaldybés tarybos leidimu;

21.8. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta
tvarka;

21.9. teikti patalpy nuomos bei maitinimo paslaugas;

21.10. sudaryti sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis dél paslaugy teikimo,
patalpy nuomos;

21.11. teikti atlygintinas paslaugas, kuriy kainas nustato Savivaldybés taryba;

21.12. gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy informacija ir kitokia
medZiaga, reikalingg sprendZiant Centro teikiamy paslaugy klausimus;

21.13. teikti pasidilymus paslaugy teikimo, mokéjimo uz paslaugas klausimais
Savivaldybés tarybai;

21.14. skatinti vietos bendruomenés socialinj aktyvumg, tarpusavio supratima,
tolerancija, ugdyti atsakomybe uz konkreciy problemy sprendima;

21.15. plétoti savanoriskumo ir savitarpio pagalbos idéjas;

21.16. vertinti vietos bendruomeneés poreikius ir teikti analizés i§vadas bei pasitilymus
Savivaldybés tarybai ir kitiems fiziniams ar juridiniams asmenims;

21.17. turéti kity teisiy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
kitiems teisés aktams.

22. Centro pareigos:

22.1. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka, ugdymo, Svietimo programy vykdyma;

22.2. uztikrinti kokybiska ugdymo programy vykdyma;

22.3. teikti Svietimo pagalba;

22.4. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei;

22.5. uztikrinti ugdymo(si) sutar¢iy sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

22.6. sudaryti salygas kiekvienam Mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija;

22.7.vieSai skelbti informacija apie Centre vykdomas neformaliojo Svietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, organizuojamas
veiklas ir renginius, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius Centro iSorinio vertinimo rezultatus,
Centro bendruomenés tradicijas ir pasiekimus;

22.8. sudaryti higienos normas atitinkancias ugdymo(si) ir paslaugy teikimo salygas;

22.9. uztikrinti sveikos gyvensenos skatinima;

22.10. uztikrinti geros kokybes paslaugy teikima;



22.11. vykdyti kitas pareigas, jeigu tai neprieStarauja Lietuvos Respublikos
istatymams ir kitiems teisés aktams.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

23. Centro veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

23.1. Centro strateginis planas, kuriam yra pritarusi Centro taryba ir Savivaldybeés
administracijos direktorius ar jo jgaliotas asmuo, patvirtintas direktoriaus;

23.2. Centro metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi Centro taryba, patvirtintas
direktoriaus;

23.3. Centro ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai yra pritarusi Savivaldybeés
taryba ar jos jgaliotas asmuo, patvirtinta direktoriaus;

23.4. bendroji prieSmokyklinio ugdymo programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro.

24. Centrui vadovauja direktorius. Direktoriy vieSo konkurso biidu ] pareigas
penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia Savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka.
Direktorius tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui, atskaitingas Savivaldybés tarybai.

25. Direktorius:

25.1. organizuoja Centro darba, kad buty jgyvendinami Centro tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

25.2. vadovauja Centro strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Centre priemoniy jgyvendinimui,
juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

25.3. priima j darbg ir atleidzia Centro darbuotojus Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka, juos skatina ir skiria drausmines nuobaudas, tvirtina jy pareigybiy aprasymus;

25.4. tvirtina Centro struktlirg ir pareigybiy sgrasa, nevirSijant nustatyto didziausio
leistino pareigybiy skaiCiaus;

25.5. atsako uz informacijos apie Centre vykdomas neformaliojo $vietimo programas,
ju pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija,
svarbiausius Centro iSorinio vertinimo rezultatus, Centro bendruomenés tradicijas ir pasiekimus
skelbimg viesai;

25.6. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso
reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Centro bendruomenés nariy informavima,
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima;

25.7. atsako uz sveika, saugia, uzkertancia keliag bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka;

25.8. rupinasi Centro darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trikstamy darbuotojy
paieska;

25.9. kartu su Centro taryba sprendzia Centrui svarbius palankios ugdymui aplinkos
kiirimo klausimus;

25.10. sudaro salygas pedagoginiams darbuotojams (toliau — Mokytojai) atestuotis ir
organizuoja jy atestacija Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

25.11. pritma Mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro su jais ugdymo
sutartis teisés akty nustatyta tvarka ir kontroliuoja jy vykdyma, komplektuoja ir formuoja grupes;

25.12. tvirtina Centro darbo tvarkos ir vidaus tvarkos taisykles, kurios yra suderintos
su Centro taryba;

25.13. uztikrina, kad biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir
Nuostaty;

25.14. pasirasytinai supazindina Centro bendruomen¢ su Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintomis Rekomendacijomis mokykloms dél smurto
artimoje aplinkoje atpaZinimo ir veiksmuy, jtariant galimg smurtg artimoje aplinkoje;

25.15. gaves praneSimg i§ Centro darbuotojo apie vaika, galimai patyrusj smurtg
artimoje aplinkoje, nedelsdamas praneSa Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie



Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teritoriniam skyriui ir (ar) policijai, informuoja Centro
vaiko gerovés komisijg dél pagalbos vaikui organizavimo ir (ar) teikimo;

25.16. organizuoja Centro teritorijos ir jos prieigy stebéjima, informuoja teritoring
policijos jstaigg apie Zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo,
vieSosios tvarkos ir kity pazeidimy atvejus;

25.17. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

25.18. sudaro komisijas, darbo grupes teisés akty nustatyta tvarka, tvirtina jy darbo
reglamentus;

25.19. analizuoja Centro veiklos ir valdymo iStekliy biikle ir atsako uz Centro veiklos
rezultatus, inicijuoja Centro veiklos kokybés jsivertinima;

25.20. kreipiasi | savivaldybés administracijos direktoriy Lietuvos Respublikos vaiko
minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymo nustatyta tvarka dél minimalios ir vidutinés prieZiiiros
priemoniy vaikui skyrimo;
priemoniy vykdyma Centre;

25.22. bendradarbiauja su Mokiniy Tévais, pagalba vaikui, pedagogui ir Centrui
teikian¢iomis jstaigomis, Savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais, tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatoriumi, teritorine policijos jstaiga, socialiniy paslaugy ir sveikatos
jstaigomis, Utenos rajono savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisija ir kitomis
institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

25.23. sudaro, esant reikalui, sutartis su institucijomis, dirbanc¢iomis prevencinj darba
Savivaldybés teritorijoje, kitose vietose, dél pagalbos teikimo Centre ar uZ jo riby;

25.24. teikia Centro bendruomenei ir Centro tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo
mety veiklos ataskaitg, kuriai reikalavimus nustato Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministras;

25.25. atsako uz Centro finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Centro 1¢é8y (jskaitant 1éSas, skirtas Centro darbuotojy darbo uzmokesciui), turto naudojimg ir
disponavimg juo;

25.26. uztikrina racionaly ir taupy I1éSy bei turto naudojima, veiksminga Centro vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

25.27. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
istatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

25.28. sudaro Centro vardu sutartis Centro funkcijoms atlikti;

25.29. paskirsto vadybines funkcijas sportinés, meninés-muzikings, socialinés veiklos
specialistams;

25.30. teikia sitilymus Savivaldybés tarybai dél teikiamy atlygintiny paslaugy kainy
nustatymo;

25.31. organizuoja Centro dokumenty saugojima ir tvarkyma teisés akty nustatyta
tvarka;

25.32. inicijuoja Centro savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

25.33. kartu su Centro taryba sprendzia, ar leisti ant Centro pastaty ar Centro
teritorijoje statyti judriojo (mobiliojo) rySio stotis jstatymy nustatyta tvarka;

25.34. atstovauja Centrui kitose institucijoje;

25.35. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme,
Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés priezitros jstatyme, Lietuvos Respublikos
vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Centro
direktoriaus pareigybés apraSyme ir kituose teisés aktuose.

26. Uz direktoriaus funkcijy ir pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma direktoriui
gali buti taikoma atsakomybé teisés akty nustatyta tvarka.

27. Laikinai Centro direktoriui nesant darbe (atostogy metu, i§vykus j komandiruote,
ligos ar kitais atvejais jam negalint eiti pareigy) jo funkcijas atlicka Centro darbuotojas, kurio
pareigybés aprasyme nurodyta Si funkcija.



V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

28. Centro taryba yra auks$Ciausioji Centro savivaldos institucija, sudaryta i$
Mokytojy, Tévy ir vietos bendruomenés atstovy dvejy mety kadencijai. Kartag per metus Centro
taryba uz savo veikla atsiskaito ja rinkusiems Centro bendruomenés nariams.

29. Centro tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti
Centro strateginiy tiksly ir jgyvendinti Centro misija. Centro tarybos nariu negali biiti Centro
direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

30. Centro taryba sudaro penki nariai: du Tévy atstovai, du Centro darbuotojy atstovai
ir vienas vietos bendruomenés atstovas. Asmuo Centro tarybos nariu gali buti ne daugiau kaip dvi
kadencijas 1§ eilés.

31. ] Centro tarybg atstovus renka:

31.1. Tévy atstovus — Centro tévy komiteto posédyje atviru balsavimu, balsy
dauguma,;

31.2. Centro darbuotojy atstovus — Centro darbuotojy tarybos posédyje atviru
balsavimu, balsy dauguma;

31.3.vietos bendruomenés atstovg deleguoja Utenos rajono savivaldybés
administracijos Sudeikiy senilinijos senitinaiciy sueiga.

32. Centro tarybos pirmaj; posédj Saukia direktorius. Centro tarybos pirmininka
pirmame posédyje renka Centro tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma. Kiti Centro tarybos
posédziai Saukiami pirmininko iniciatyva ne reciau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai Centro tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje
atviru balsavimu, dalyvaujanciy balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Centro
tarybos pirmininko balsas.

33. Centro tarybos posédziai protokoluojami. Sekretorius renkamas dvejiems metams
posédyje dalyvaujanc¢iy Centro tarybos nariy balsy dauguma, atviru balsavimu.

34. Centro taryba pagal savo kompetencija turi teis¢ gauti i§ Centro direktoriaus
informacija apie Centro veikla.

35. Centro tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko naujo nario rinkimai
organizuojami §iy Nuostaty 31 punkte nustatyta tvarka.

36. Centro tarybos kompetencija:

36.1. teikia sitlymus dél Centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

36.2. priima sprendimus dél pritarimo Centro Nuostatams ir jy pakeitimams,
strateginiam veiklos ir metiniam veiklos planams, Centro vidaus tvarkos, Centro darbo tvarkos
taisykléms ir kitiems Centro veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems direktoriaus;

36.3. teikia sitilymus d¢l Centro struktiiros tobulinimo;

36.4. svarsto Centro veiklos, finansavimo klausimus ir pagal kompetencija priima
sprendimus;

36.5. pasirenka Centro veiklos jsivertinimo sritis, veiklos kokybés jsivertinimo
atlikimo metodika, analizuoja jsivertinimo rezultatus, priima sprendimus dél Centro veiklos
tobulinimo;

36.6. kiekvienais metais vertina Centro direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia
savo sprendimg dél ataskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

36.7. svarsto vietos bendruomenés ar Centro bendruomenés nariy iniciatyvas, aptaria
neformaliojo Svietimo uzsiémimy ir renginiy organizavima, programy, projekty rengimg ir teikia
siilymus direktoriui;

36.8. teikia sitlymus dél Centro darbo tobulinimo, saugiy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Centro materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

36.9. bendradarbiauja su kitomis Centro savivaldos institucijomis, keiciasi darbo
patirtimi, organizuoja bendrus renginius, rengia projektus;

36.10. kartu su direktoriumi sprendzia Centrui svarbius palankios ugdymui aplinkos
kioirimo klausimus;



36.11. inicijuoja Centro ir vietos bendruomeniy ir organizacijy bendradarbiavima;

36.12. svarsto kitus Centro direktoriaus teikiamus klausimus.

37. Centro darbuotojy taryba (toliau — Darbuotojy taryba) — nuolat veikianti Centro
savivaldos institucija darbuotojy profesiniams ir bendriesiems Mokiniy ugdymo bei veiklos
klausimams spresti.

38. Darbuotojy taryba sudaro Centro direktorius, metodininkas-organizatorius,
uzimtumo specialistai, Mokytojai, Svietimo pagalba teikiantys specialistai, kiti tiesiogiai ugdymo
procese dalyvaujantys ar vaiky ir suaugusiyjy veikla organizuojantys darbuotojai.

39. Darbuotojy tarybai vadovauja direktorius.

40. Darbuotojy tarybos posédzius Saukia direktorius. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai Darbuotojy tarybos nariy. Nutarimai priimami atviru
balsavimu balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia direktoriaus balsas. PosédZiai
protokoluojami.

41. Darbuotojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty
valdymo taisykles tvarko Darbuotojy tarybos sekretorius, renkamas posédyje dvejiems metams
atviru balsavimu, balsy dauguma.

42. Darbuotojy tarybos kompetencija:

42.1. analizuoja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo, neformaliojo vaiky ir
suaugusiyjy Svietimo programy jgyvendinimo, vaiky uzimtumo organizavimo, sveikos gyvensenos
klausimus;

42.2. aptaria Centro strateginj veiklos ir metinj veiklos planus;

42.3. svarsto ir priima nutarimus teisés akty numatytais ir direktoriaus teikiamais
klausimais;

42.4. renka du Centro darbuotojy atstovus j Centro taryba;

42.5. kuria ir sistemingai atnaujina ugdymo turinj, atsizvelgdama j Centro keliamus
tikslus, besikei€iancios socialinés ir kultlirinés aplinkos lemiamus visuomenés poreikius, vietos ir
Centro bendruomenés reikmes, Mokiniy turimg patirt}, ugdymo poreikius ir interesus;

42.6. inicijuoja priemoniy, numatyty Centro veiklos planuose, jgyvendinima, teikia
siilymus Centro teikiamy paslaugy tobulinimui, naujy veiklos formy paieskai ir jgyvendinimui;

42.7. dalyvauja rengiant vaiky poilsio stovykly, kultiiriniy renginiy, suaugusiyjy
uzimtumo programas ir analizuoja jy jgyvendinimo klausimus;

42.8. inicijuoja Centro kaitos procesus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida,
formuoja ir koreguoja veiklos tikslus ir uzdavinius,

42.9. svarsto Centro veiklos jsivertinimo klausimus.

43. Centro tévy komitetas (toliau — Tévy komitetas) — Tévy savivaldos institucija,
sudaryta 1§ keturiy nariy, renkama kiekvieny mokslo mety pradzioje ikimokyklinio ugdymo grupés
tévy susirinkime vieneriy mety kadencijai atviru balsavimu balsy dauguma. Ikimokyklinio ugdymo
grupés tévy susirinkimas yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy. Tévy komitetui
vadovauja ikimokyklinio ugdymo grupés tévy susirinkime atviru balsavimu balsy dauguma
iSrinktas Tévy komiteto pirmininkas. Tévy komiteto posédzius Saukia pirmininkas. Posédziai
Saukiami ne reCiau kaip vieng karta per mokslo metus. Posédziai protokoluojami. Sekretorius
renkamas vieneriems metams posédyje dalyvaujanciy Centro tévy komiteto nariy balsy dauguma,
atviru balsavimu. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy komiteto nariy.
Tévy komiteto sprendimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po
lygiai lemia Tévy komiteto pirmininko balsas.

44. Tévy komiteto kompetencija:

44.1. aptaria Mokiniy ugdymo, saugumo, maitinimo, lankomumo ir kitus klausimus;

44.2. padeda organizuoti renginius, kurti edukacing aplinka;

44 3. talkina ikimokyklinio ugdymo grupés Mokytojams sprendziant grupés Mokiniy
elgesio problemas, jgyvendinant projekting, sporting, menine, kultiiring, pazintine veikla;

44 4. renka du atstovus j Centro taryba;

44.5. svarsto Teévy pageidavimus ir teikia pasililymus Centro tarybai ir Centro
direktoriui.



) VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATETSTACIJA

45. Darbuotojai j darbg priimami ir atleidziami i§ darbo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

46. Centro darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

47. Centro direktorius kvalifikacija tobulina, Mokytojai ir Svietimo pagalbos
specialistai atestuojasi ir kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka.

) VII SKYRIUS )
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

48. Centras valdo, naudoja ir disponuoja Savivaldybés tarybos patikéjimo teise
perduota Savivaldybés turta Lietuvos Respublikos jstatymy ir Savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

49. Centro 1¢Sos:

49.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos
1éSos ir Savivaldybés biudzeto 1€Sos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

49.2. pajamos, gautos uz teikiamas mokamas paslaugas;

49.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

49.4. kitos teisétu biidu jgytos 1€3os.

50. Lésos naudojamos Centro priskirtoms funkcijoms vykdyti teisés akty nustatyta
tvarka.

51. Centras buhaltering apskaita organizuoja ir finansine¢ atskaitomybe tvarko Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus
atskaitomybeés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

52. Centro valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé. Centro
veiklos ir iSorés finansinj audita atlicka Utenos rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.
Vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito
istatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais.

53. Centro veiklos priezitrg atlieka Savivaldybés vykdomoji institucija teisés akty
nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54. Centras turi interneto svetaing (www.sudeikiai.utena.lm.It), atitinkancig teisés akty
nustatytus reikalavimus.

55. Informacija visuomenei apie Centro veikla ir vieSi praneSimai, kuriuos
vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés aktais reikia paskelbti viesai, skelbiami Centro interneto
svetainéje (www.sudeikiai.utena.lm.lt) ir vietinéje spaudoje.

56. Nuostatai kei¢iami Savivaldybés tarybos, Centro tarybos arba direktoriaus
iniciatyva. Pakeistus Nuostatus, pritarus Centro tarybai, tvirtina Savivaldybés taryba, pasiraSo
Savivaldybés tarybos jgaliotas asmuo. Pakeisti Nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy
asmeny registre dienos.

57. Centras reorganizuojamas, pertvarkomas, vykdoma Centro struktiiros pertvarka ar
likviduojamas Savivaldybés tarybos sprendimu Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity
teisés akty nustatyta tvarka. Sprendimas dél Centro reorganizavimo, pertvarkymo, Centro struktiiros
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pertvarkos ar likvidavimo skelbiamas vietos spaudoje, Savivaldybeés ir Centro interneto svetainése

teisés akty nustatyta tvarka.
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